Zatgcznik nr 2 do Zarzgdzenia Dyrektora Generalnego spotki Zjednoczone Przedsiebiorstwa
Rozrywkowe S.A. z dnia 17 wrzesnia 2024 r.

Zjednoczone Przedsi¢biorstwa Rozrywkowe S.A.
Instrukcja anonimowego zglaszania rzeczywistych lub potencjalnych naruszen
przepisow z zakresu przeciwdzialania praniu pieniedzy
oraz finansowaniu terroryzmu

1. Niniejsza instrukcja okresla zasady anonimowego zglaszania rzeczywistych lub
potencjalnych naruszen przepisOw z zakresu przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz
finansowaniu terroryzmu w spétce Zjednoczone Przedsigbiorstwa Rozrywkowe S.A.
(dalej: "Spotka").

2. Zasady jawnego przekazywania informacji o naruszeniu prawa z zakresu
przeciwdziatania praniu pieni¢dzy oraz finansowaniu terroryzmu okreslone sg w
odrebnej procedurze (zgltoszen wewnetrznych).

3. Zgloszen, o ktorych mowa w ust. 1 moga dokonywaé pracownicy lub inne osoby
wykonujace czynnosci na rzecz Spoiki.

4. Osobg odpowiedzialng za odbieranie zgloszen anonimowych, a takze podejmowanie
dziatan nastepczych, jest pracownik wyznaczony przez Spotke (petnomocnik Spotki
ds. zgloszen).

5. Zgloszenia anonimowe odbierane sa z wykorzystaniem dedykowanej aplikacji
udostepnionej przez Spoltke.

6. Z uwagi na brak mozliwosci wylaczenia w sieci informatycznej, z ktorej korzysta
Spotka, procesu automatycznego zbierania informacji o logowaniach urzadzen
podtaczonych do tej sieci (wskutek czego istnieje teoretyczna mozliwosé
"namierzenia" urzadzenia, z ktorego skladane jest zgloszenie), zgtoszenia anonimowe
nie powinny by¢ skladane z urzadzen:

a) podltaczonych przewodowo lub bezprzewodowo do sieci wewngtrznej
(firmowej) Spoiki, zarowno bezposrednio, jak 1 z wykorzystaniem kanatu VPN;

b) udostgpnionych przez Spotke pracownikowi lub innej osobie wykonujace;j
czynno$ci na rzecz Spotki (laptop, komputer, tablet, telefon, etc.).

7. Zabronione jest podejmowanie w stosunku do sygnalisty jakichkolwiek dziatan o
charakterze represyjnym lub wplywajacymi na pogorszenie jego sytuacji prawnej lub
faktycznej, lub polegajacymi na kierowaniu grozb.

8. Dane osobowe osoby zglaszajacej naruszenie oraz osoby, ktorej zarzuca si¢ dokonanie
naruszenia podlegajg ochronie zgodnie z przepisami 0 ochronie danych osobowych i
Polityce ochrony danych osobowych.

9. W przypadku ujawnienia tozsamos$ci osoby zglaszajacej naruszenie lub osoby, ktorej
zarzuca si¢ dokonanie naruszenia, lub w przypadku, gdy tozsamos¢ tych oséb jest
mozliwa do ustalenia, w celu zachowania ich danych w poufnos$ci stosuje si¢ - W
odniesieniu do kazdej osoby, ktora weszta w posiadanie tych danych - pisemne
zobowigzanie do zachowania tych danych w poufnosci z pouczeniem o
odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej oraz karnej za naruszenie tego obowiazku.


https://docs.google.com/document/u/0/d/1kNUPAoydvaib8TgEaR5OvKyyaoGYqaECCUe-0A82dIU/edit
https://docs.google.com/document/u/0/d/1kNUPAoydvaib8TgEaR5OvKyyaoGYqaECCUe-0A82dIU/edit
https://docs.google.com/document/u/0/d/1kNUPAoydvaib8TgEaR5OvKyyaoGYqaECCUe-0A82dIU/edit
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10.

11.

12.

Po odebraniu anonimowego zgloszenia pelnomocnik ds. zgtoszen podejmuje dziatania
w celu oceny prawdziwosci informacji zawartych w zgloszeniu oraz w celu
przeciwdziatania naruszeniu prawa be¢dacemu przedmiotem zgloszenia, w
szczegOlnosci  przez wszczecie  postepowania  wyjasniajacego  lub - kontroli
wewnetrznej, dziatanie podjete w celu odzyskania s$rodkow finansowych lub
zamkniecie procedury realizowanej w ramach niniejszej procedury.

Szefowie dziatéw, komoérek lub jednostek organizacyjnych, a takze pozostali
pracownicy zobowigzani sg do udzielania pelnomocnikowi ds. zgloszen anonimowych
wszelkich informacji niezbednych do wyjasnienia okolicznos$ci zwigzanych z
anonimowym zgloszeniem.

Dane osobowe zawarte w zgtoszeniu sg usuwane po uptywie 3 lat po zakonczeniu roku
kalendarzowego, w ktorym zakonczono dzialania nast¢pcze, lub po zakonczeniu
postgpowan zainicjowanych tymi dzialaniami.



